
 
 

Arbetarpartiet Socialdemokraterna Stenungsund 
Verksamhetsplan 2026 

 
Vi önskar utbilda förtroendevalda medlemmar i sina uppdrag och ge dom det stöd de önskar. 
Vi skall stödja SSU i Stenungsund och ge dom det stöd de önskar. 
Vi skall vara aktiva i det facklig-politiska arbetet. 
Arbetarkommunen skall ta fram bra utbildningar och ha utvecklingsmöten. 
Vi önskar fortsätta med partipolitiska studiecirklar där medlemmar kan komma och diskutera.  
Vi skall aktivt medverka i partiets distriktsstyrelse och på kongresser.  
Detta förutsätter att det finns engagerande medlemmar.  
Vi Skall värva medlemmar och informera. Vi ska vara minst 250 medlemmar vid årets slut. 
Alla medlemmar skall vara välkomna på våra aktiviteter. 
Vi skall medverka på partidistriktets kampanjer. 
Vi skall införa gemensamma verksamhetsträffar, för att informera om vår politik.  
 
Verksamhetsplan för Arbetarkommun Socialdemokraterna 2026 
Partiets Årshjul, följa de intentioner som årshjulet har och medverka på nationella aktiviteter. 
Lokala aktiviteter. Se mötesplan på ”rosenforalla.se” 
 
S- Kvinnor i Stenungsund 
Öppna möten under året för medlemmar  
Uppmärksamma 8 mars (internationella kvinnodagen)  
Lämna insändare till lokaltidningen. 
 
Övriga aktiviteter: 
Aktivitetsplan för fackligt – politiskt 2026 
Medverka på aktiviteter och mässor i Stenungsund. 
Kollektivavtalets dag 17 mars. 
Vi skall hjälpa till med planering samt deltaga i 1,a Maj firandet tillsammans med Tjörn. 
2026 skall 1,a majfirandet vara i Stenungsund.  
Skyddsombudens dag i oktober skall uppmärksammas. 
Skyddsombudens viktiga roll måste vi informera om. 
 

Göteborgsområdet distrikt:   
 
Medlemsvärvning: 
Distriktet vill öka antalet medlemmar. 
 
Organisationsutveckling 
Stödja och utveckla AK i distriktet. 
 
Föryngring: 
Skapa möjligheter för yngre att kunna vara aktiva i politiken 
 
Studier: 
Bjuda in till studier för AK. 
 
 
För Stenungsunds AK styrelse Ida Melin 


