19. Starkt arbetsloshetsforsakring

| Sverige har arbetslosheten @nda sedan nittiotalskrisen har varit hogre an vart
ersattningssystem egentligen ar utformat for. | takt med en stigande arbetsloshet och fler
tidsbegransande anstallningar ar inte a-kassan generell pa samma satt som nar den
utformades. Arbetsloshetsforsakringen, liksom andra socialforsakringar, ar utformad efter
en mallarbetstagare som arbetar regelbundet (tillsvidare) och pa heltid.

Tidsbegransat anstallda, deltidsarbetande och egenforetagare har idag svart att kvalificera
sig for socialforsakringarna. Trosklarna utgors framforallt av arbetsvillkoret och
medlemsvillkorets utformning. Darutdver ar det manga som upplever att de inte har rad
att vara med i en a-kassa, i synnerhet lagavlonade grupper med osakra anstallningsformer.

Manga av dem ar arbetarkvinnor, i valfarden, handeln och inom hotell och
restaurangnaringen. Nastan var tredje kommunalarbetare ar tidsbegransat anstalld och var
fjarde kommunalarbetare arbetar kort deltid, dvs. en deltid som understiger 27 timmar i
veckan, och uppfyller darmed inte arbetsvillkoret i a-kassan.

Ar 2019 var 70 procent av arbetskraften medlemmar i en a-kassa. Men endast 4 av 10
arbetslosa fick ersattning fran a-kassan." Arbetsloshet utan att vara kvalificerad for a-
kasseersattning ar det vanligaste skalet att beviljas forsorjningsstod av kommunen - ett
forsorjningsstod som ligger under var egen fattigdomsgrans, det vill sdga understiger 60
procent av medianinkomsten.? Ju farre som tacks av arbetsloshetsforsakringen desto storre
kostnader for kommunerna.

Ar 2007 inférde den davarande alliansregeringen ett antal atstramningar av
kvalifikationskraven for a-kasseersattning, bland annat: hojt arbetsvillkor fran 70 till 80
timmar i manaden, utokat medlemsvillkor fran 6 manader till 12 manader for
inkomstrelaterad ersattning, slopad avdragsratt for a-kasseavgiften och differentierade
avgifter utifran arbetsloshetsrisk - nagot som slog hart mot LO-kollektivet och ledde till ett
historiskt medlemsras.

Men i samband med coronakrisen har medlemsutvecklingen vant uppat. Medlemmarna i a-
kassan 6kade med 3 procent under marsmanad 2020, motsvarande 114 000 personer. 3
Detta handlar dels om att manga i kris drabbas av arbetsloshet eller kanner sig oroliga for
att drabbas av arbetsloshet, dels om att regeringen infort tillfalliga lattnader av
medlemsvillkoret och arbetsvillkoret, samt hojt maxbeloppet for a-kasseersattning, som
gor att fler faktiskt far tillgang till arbetsloshetsforsakringens fulla inkomstskydd om de gar
med i en a-kassa. Det ar antligen ”vart” att ga med i a-kassan, aven for den som jobbar
deltid eller tidsbegransat.

Ett sankt arbetsvillkor har en sarskilt hog traffsakerhet for kvinnodominerade yrken med
hog andel tidsbegransat anstallda och deltidsarbetande och ar pa sa vis en
jamstalldhetsreform.

Det ar dags att laga revorna i arbetsloshetsforsakringen. De tillfalliga forstarkningar av
arbetsloshetsforsakringen som regeringen gatt fram med under coronakrisen har

fackforeningsrorelsen lange efterfragat. De borde darfor goras permanenta och byggas
vidare pa. Sa varnar vi trygghet i omstallning och minskar inkomstklyftorna i samhallet.
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arbetsvillkoret i a-kassan sanks for att fler atypiskt anstalla med
oregelbunden arbetstid ska kunna kvalificera sig till a-kassan

medlemsvillkoret for ratt till inkomstrelaterad ersattning andras i syfte att
starka a-kassans forsakringsprincip men samtidigt sanka troskeln

grundbeloppet for den som inte uppfyller kraven for inkomstrelaterad a-
kasseersattning hojs

ersattningsnivaerna i a-kassan arligen indexeras
inkomstbortfallsprincipen starks genom hojt maxbelopp (hojt tak)
inkomstbortfallsprincipen starks genom okad procentuell ersattning

det ska vara mojligt att bevilja inkomstrelaterad a-kasseersattning sa snart
medlemsvillkoret ar uppfyllt, oavsett om arbetslosheten fornyats eller ej

differentieringen av a-kasseavgiften avskaffas for att inte straffa ut grupper
med hogre arbetsloshetsrisk ur a-kassan

avdragsratten for a-kasseavgift aterinfors
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